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Feierabendanlass
Arbeitszeiterfassung: Neuregelung ab 1. Januar 2016

Inhalt

–  Was gilt weiterhin: 
 Detaillierte Erfassung und Dokumentation der Arbeitszeit
 Ausnahme: Höhere leitende Angestellte

Referent

Dr. iur. Markus Hugentobler, Centre Patronal

Daten / Dauer / Orte  

Montag, 14. März 2016, 17.30 – ca. 19.00 Uhr (inkl. Apéro)
 Hotel Kreuz, Zeughausgasse 41, 3000 Bern 7

Dienstag, 22. März 2016, 17.30 – ca. 19.00 Uhr (inkl. Apéro)
 Hotel Krone Unterstrass, Schaff hauserstrasse 1, 8006 Zürich
 (bitte entsprechendes Datum ankreuzen und Rückseite der Karte ausfüllen)

Besonderes

Im Anschluss an das Referat besteht die Möglichkeit, Fragen zu stellen. 
Anschliessend laden wir Sie zu einem Apéro ein.

Kosten

CHF 100.–, inkl. Handout
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